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Inledning

Verksamhetsforlagd utbildning

I lararutbildningen finns tre centrala kunskapsomraden: forskolepedagogiskt omrade och
amnesdidaktik, utbildningsvetenskaplig kidrna (UVK) och verksamhetsforlagd utbildning
(VFU). Progressionen inom och mellan de olika kunskapsomréadena tydliggors och byggs
successivt upp genom kursinnehall, larandemal, examinationer och litteratur.

VFU-kurserna ar tankta att ge studenten mojlighet till stod och forutsattningar for att
utveckla bade praktisk och akademisk kunskap i relation till varandra. P& sa vis skapas ocksa
mojlighet for studenten att tydligt formulera sin praktiska yrkesteori (PYT) i
kunskapsomradet.

I forsta VFU-kursen ar syftet att studenten ska fa konkreta erfarenheter av forskolan som
pedagogisk praktik i samhallet och av forskolans mangfacetterade organisation och struktur.
Vidare ska kursen erbjuda mojligheter for studenten att vidareutveckla tankar och
reflektioner kring det egna arbetet, forhallningssittet och teorier i forskolans uppdrag.



Kursplan

https://www.mdu.se/utbildning/kursplan?id=31516

Referenslitteratur

Annan litteratur som kan ses som relevanta i sammanhanget.

Webbadresser

FN:s Barnkonvention
Lag (2018:1197) om Fdrenta nationernas konvention om barnets rattigheter

URL: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-
20181197-om-forenta-nationernas-konvention sfs-2018-1197

Handbok for verksamhetsférlagd utbildning

Lararutbildning. Akademin fér utbildning, kultur och kommunikation (UKK), Malardalens
universitet,

URL: Lararutbildningens VFU-portal
Aktuell version.

Laroplan for forskolan
Utbildningsdepartementet, 2018

URL:__ https://www.skolverket.se/undervisning/forskolan/laroplan-for-forskolan



https://www.mdu.se/utbildning/kursplan?id=31516
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-20181197-om-forenta-nationernas-konvention_sfs-2018-1197
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-20181197-om-forenta-nationernas-konvention_sfs-2018-1197
https://vfu-ukk.mdu.se/
https://www.skolverket.se/undervisning/forskolan/laroplan-for-forskolan

Kursinformation

Canvas
Vi anvander oss av Canvas som kursplattform for att assistera dig som student i

kommunikationen med studiekamrater och larare.

VFU-portalen
Information kring VFU-kursen, kursplan, studiehandledning, digitala studentboken samt

skolornas kontaktuppgifter publiceras pa VFU-portalen ( https://vfu- ukk.mdu.se). Har
ansvarar du som student for att kontinuerligt se till att dina kontaktuppgifter ar riktiga och
for att hélla dig uppdaterad.

Besok

Under kursen ingar att kursldrare genomfor ett grupp/lektionsbesok och trepartssamtal hos dig.
Besoket och trepartssamtalet genomfors i syfte att stodja din utveckling mot mélen i kursen. Mer
information om hur besoket kommer att g till hittar du i bilaga 1.

Praktisk yrkesteori (PYT)

Under hela din utbildning ska du kontinuerligt dokumentera och reflektera kring larande och
undervisningssituationer utifran egna och andras erfarenheter. Detta kommer att utmynna i
en praktisk yrkesteori (PYT). Ett dokument dar du visar kunskap om kopplingen mellan
beprovad erfarenhet och vetenskaplig grund samt dina didaktiska perspektiv i ditt praktiskt
pedagogiska forhéllningssatt. Under VFU1 paborjar du ditt skrivande av din PYT med fokus pa
ledarskap och som underlag anvander du din loggbok. Se bilaga 2 for mer information.

Samlirande
P4 din OFS ska du ges mdjlighet till ett kollegialt samliirande dir du tillsammans med andra
studenter samtalar och reflekterar 6ver er praktik utifran larandemalen.

Reflektion
Som student skall du ges mgjlighet att reflektera och planera ca 10% av dina 35 timmar i
verksamheten. Reflektions och planeringstiden inkluderar inte handledningstiden.

Narvaro

Tid per kursvecka ar 40 timmar varav 35 timmar/vecka (exkl. rast) ar obligatorisk i
verksamheten. Tiden i verksamheten planeras tillsammans med kontaktperson/handledare.
Du har ratt till denna tid och det innebar ocksa att all eventuell franvaro tas igen.

Om den totala franvaron uppgar till mer dn 20% av kurstiden avbryts VFU och du ges tillfille
att géra om hela kursen nista gang kursen ges. Denna grans finns for att VFU-perioden ska
vara sammanhéngande och diarmed ge hog kvalitet och goda mojligheter till maluppfyllelse.
VFU-samordnare hanterar drendet i samrad med berorda

Utbytesperiod

Studenten ska ges tillfalle att delta i verksamheter med olika forutsattningar under sin
utbildning. Studenten ansvarar for att i samrad med sin handledare planera
utbytesperioden. Utbytesperioderna syftar till att studenterna ska fa erfarenhet av den
mangfald den kommer att mota under sin yrkesutovning. Ett utbyte kan ske till annan
skola/forskola eller inom den egna verksamheten. I VFU 1 och i VFU 2 dr omfattningen 1
timme till tva dagar. I VFU 3 dr omfattningen upp till 2 veckor.
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Studera med funktionsvariation

Mailardalens universitet erbjuder olika typer av stod och hjalp till studenter med
funktionsvariation. Mer information om hur du gér tillviga finns pa foljande lank:
http://www.mdu.se/student/din-studiemiljo

Diskriminering

Upplever du dig diskriminerad eller trakasserad viand dig till ansvarig larare eller till
studentombudsmannen. Mer information om hur du gar tillviga finns pa f6ljande lank:
http://www.mdu.se/student/din-studiemiljo

Kontakt med VFU-samordnare

Vid overgripande fragor gillande din VFU kan du kontakta VFU-samordnaren for
programmet. Se kontaktuppgifter under Praktisk information


http://www.mdu.se/student/din-studiemiljo
http://www.mdu.se/student/din-studiemiljo

Examination och bedomning

Lank till regler och anvisningar for examination i grundutbildningen vid Malardalens
Universitet:

Regler och foreskrifter — Malardalens universitet (mdu.se)

Examinationerna syftar till att kursdeltagarna ska visa sin forméaga att analysera och kritiskt
granska det innehéll och de problemomraden som formuleras i anslutning till kursen.

Kursens samtliga larandemal examineras genom nérvaro och aktivt deltagande i VFU-
forskolans praktik och i samspel med samtliga aktorer i verksamheten. Eftersom kursen
bedoms bade formativt och summativt blir varje tillfalle i verksamheten viktig. Du har ritt till
alla dina timmar i foérskolans verksamhet vilket ger dig mojlighet att na larandemalen.

SEM1, 1,5 hp — Individuellt examinationsseminarium
SEM1 ar ett examinerande seminarium diar du muntligt ger aterkoppling pa en
kurskollegas PYT. Se Bilaga 3

VFU1, 6 hp — Fullgjord verksamhetsforlagd utbildning och
dokumentera i studentboken

For att bedomning ska ske ska studenten dels fullgjort sin VFU, samt fullgjort
dokumentationen i studentboken. Studentboken ska vara slutford tva dagar
innan kursen tar slut, se schema i studiehandledningen. Studentboken ar digital
och nas via startsidan pa VFU-portalen. Lairandemal 1-6, Se bilaga 4

Bedomning
For betyget G ar kravet att alla de olika moment som respektive uppgift innehéller har

beaktats, att samtliga larandemal ar uppfyllda, reflekterade och tillsammans med handledare
dokumenterade i Studentbok for VFU. For att erhalla betyget Godkant pa kursen kravs
saledes godkand SEM1 och VFU1. For att erhalla betyget Vil Godkant (VG) pa kursen ska
VFU1 uppnatt betyget VG (se bilaga 6) och SEM1 uppnatt betyget G. Det dr examinator pa
MDU som ar betygssattande pa kursen.

En student som genomgatt en examination med godkint betyg har inte ritt att genomga
fornyad examination for hogre betyg. Underkand innebar att tillrackligt kunskapsstoff inte
redovisats eller att textens form och innehall ar av sddan art att den inte 4r bedomningsbar.

Underkind VFU

Om inte samtliga larandemal som &r angivna for respektive VFU-kurs uppnaés far du betyget
Underkéant (U) pa kursen. Om du far U pa din VFU har du ritt till en ny provning av VFU-
kursen. Som regel ska VFU:n genomforas vid nista eller senare ordinarie kurstillfalle.
Behorighetskraven for antagningen till nista termin inom programmet kan dock medfora att
VFU:n maste goras vid ett annat tillfalle. Det gors darfor en individuell bedomning i varje
arende.


https://www.mdu.se/om-mdu/regler-och-foreskrifter

Vid ett underkdnnande av VFU1 kommer kurslararen att hanvisa dig till VFU-samordnare
och studievigledare for ett stodjande planeringssamtal for ny prévning till vid behov ett byte
av VFU-plats.

Avskiljande

Avskiljande kan enbart ske enligt de villkor som anges i 4 kap. 6§ hogskolelagen (1992:1434),
(studenten lider av psykisk storning, missbrukar alkohol och/eller narkotika alternativt har
gjort sig skyldig till allvarlig brottslighet).

Fusk och plagiat

Observera att individuell examinationsuppgift ska forfattas enskilt av varje student. Identisk
text pa inlamnade examinationsuppgifter av olika studenter uppfattas som forsok till
vilseledande vid examination och rapporteras till disciplinndmnden. Det ar forstas tillatet att
referera till andras verk, d. v. s. ge en beskrivning av textens innehall, dock under
forutsattning att killan anges. Avskrift fran litteratur utan citeringsmarkering, i form av
citattecken eller blockcitat, betraktas ocksa som forsok till vilseledande vid examination. Som
plagiat riknas ocksd anvindandet av andras verk genom att endast dndra ett par ord eller
meningar i texten. Tank ocksa pé att du som student inte far dteranvinda din egen text i flera
olika examinationsuppgifter. I din text ansvarar du siledes for att bade tankar och
formuleringar ar dina.

Ouriginal

Mailardalens Universitet Overvakar plagiat av skrivet material i samarbete med foretaget
Ourginal. Syftet med detta ar att virna om sidkerheten for studenter och minimera risken att
som student {2 sina texter plagierade. Ouriginal ar ett automatiserat system for kontroll av
plagiat av hemtentamina, uppsatser m.m. (1as mer pa www.ouriginal.com/sv)
Examinationer i VFU-kurser skickas endast till Ouriginal i VFU3, kan dven ske automatiskt
via Canvas.


http://www.ouriginal.com/sv

Schema

Datum Innehall Lokal
Vecka 14 Kursstart mandag 31/3 se Canvas
kl. 9.15- 15.00
Tisdag ar forsta dagen pa
din OFS
Zoom-znack med
kurslarare
Vecka 15 Ladda upp den didaktiska | Se Canvas
planeringen pa Canvas tva
arbetsdagar innan besoket.
Genomférande
undervisningstillfallet.
Titta pa filmklippet om Se Canvas
ledarskap reflektera
tillsammans med din
handledare.
Vecka 16 VFU- gruppbesok en dag
denna vecka.
Besoket bokas via
kontaktperson pa OFS
med kurslarare.
Vecka 17 Ladda upp din PYT till Se Canvas
kurskollegor samt
kurslarare 22/4Kkl. 23:59
Vecka 18 SEM 1 Tisdag 29/4 eller
onsdag 30/4. Tid
meddelas av
kurslarare via
Studentbok Canvas.
Slutfors onsdag
30/4Kl. 23:59
(handledare 4/5)
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Bilaga 1 Besok
Syfte

Syftet med besoket ar att handleda den studerande utifran kursens lirandemal med utgangspunkt i
aktuell praktik (filmad sekvens). Vidare syftar besoket till att utveckla storre forstéelse for forskolan som
verksamhet och organisation.

Forberedelser:
Utga fran den pedagogiska verksamhet du befinner dig i och de lirandemal som ar aktuella for kursen.
1. Gor en didaktisk planering infor undervisningstillfallet som ska filmas. Ta stod av de
didaktiska fragorna i bilaga 5. (punkt 1-3)

2. Dokumentera tillfillet via filminspelning. Fokus ligger pa dig och yrkesrollen utifran
ett ledarskapsperspektiv och dokumentationen gors forslagsvis av annan student eller
handledare. Maxtid for filmen ar 5 minuter.

3. Handledare och student forbereder besoket och det kommande trepartssamtalet
genom att titta pa filmen och forbereda nagra reflektions- och diskussionspunkter
utifran lirandemalen kring den dokumenterade undervisningstillfallet.

4. Studenterna laddar upp sin skriftliga, didaktiska planering pa Canvas tva dagar
innan besoket.

Genomforande:
Besoket och trepartssamtalet se ut pa foljande satt:

Besoket sker i grupp och genomférs i VFU- forskolans verksamhet. Handledare tillsammans
med studenter och kurslarare frain MDU deltar.

e Filmerna ses i grupp. Student och handledare delger sina reflektioner utifran
planeringen och genomforandet, kurslarare deltar och stodjer i samtalet med
ledarskap i fokus.

e Ett handledande samtal med samtliga deltagare foljer sedan. Fokus for samtalet ar de
studerandes ldrandeprocesser samt lirandemalen for kursen.

e Direfter far studenterna tillsammans diskutera sina erfarenheter utifran
larandemalen i avskildhet, medan handledare och besokande larare har majlighet att
diskutera handledaruppdraget och studentens maluppfyllelse

® Besoket avslutas med ett samtal mellan besokande kurslarare frain MDU och
studenter
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Bilaga 2 - Praktisk yrkesteori
PYT

Du kommer under din VFU bland annat leda och utvirdera undervisning, pedagogisk
verksamhet, identifiera och beskriva faktorer som paverkar detsamma. Du ska ocksa visa
kdnnedom om den kommunikativa kompetens som yrket kraver. Detta leder till att du som
student kommer f3 tillfdllen som bédde utmanar och skapar meningsfulla sammanhang kring
forstdelsen for yrkesrollen som forskollarare.

Du ska nu paborja formulerandet av din praktiska yrkesteori (PYT) i vilken du beskriver de
varderingar, erfarenheter och kunskaper som ligger bakom vad du gor eller planerar att géra
i din kommande yrkesroll. Under VFU1 fokuserar du pa ditt eget eller andra larares
pedagogiska ledarskap.

Forberedelser

Du ska under din VFU dokumentera och reflektera (skriva loggbok) over dina egna och
andras pedagogiska och metodiska aktiviteter/undervisning med barn. Loggboken kommer
att ligga till grund for handledning och for din praktiska yrkesteori (PYT). Till din hjilp for
dokumentationen kan du anvianda dig av de didaktiska fragorna i bilaga 5 nir du analyserar
och reflekterar 6ver malstyrda processer.

I din PYT tar du utgéngspunkt i ett omrade inom ledarskap som ska belysas ur tre
dimensioner; praktik, teori och etik.

e Praktik: Vilj ett omrade inom ledarskap som ar speciellt viktigt for dig, anvand
loggboken som utgangspunkt. Beskriv sa tydligt och konkret som mojligt en
situation dar forskollararens ledarskap synliggors samt reflektera kring utmaningar
som kan uppstd. Vad och hur gor jag/forskollararen i den dagliga verksamheten?
Utmaningar? Nya insikter? Ge exempel fran din praktik.

e Teori: Vilket stod finns i teori, beprovad erfarenhet och styrdokument for den
beskrivna situationen?
Ge exempel pd vad det star i den litteratur och de styrdokument du ldst, kopplat till
den beskrivna situationen.

e Etik: Hur val staimmer den beskrivna situationen 6verens med min egen overtygelse
om vad som ar bra ledarskap? Varfor gor jag som jag gor?
Hur ser ditt etiska forhallningssdtt ut? Stammer det med ldroplanen, andra
styrdokument? Ge exempel.

Formalia
Georgia 12, 1,5 radavstand, mellan 700 - 900 ord,

Du ska forankra dina stillningstaganden i teorin och visa en god ansats till
referenshantering enligt APA-manualen samt sidhdnvisa dina kéllreferenser.

https://libguides.mdu.se/c.php?e=662081&p=4820273
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Bilaga 3 Examinerande handledande seminarium (SEMI1, 1,5 hp)

SEM1 ir ett examinerande seminarium dar du muntligt ger aterkoppling pa en kurskollegas
praktiska yrkesteori, PYT, samt aktivt samtalar och reflekterar kring pedagogiskt ledarskap.

Syftet med examinationen &r att stodja varandra i framskrivandet av PYT:en samt f3 tillfalle
att i grupp lara och reflektera kring pedagogiskt ledarskap. Vidare ges hir ocksa ett tillfalle
att tidigt i utbildningen handleda varandra som stod for fortsatt utveckling.

Infor seminariet:
Din kursliarare kommer att i god tid ldimna information p& Canvas vem du ska skicka din PYT
till och vems PYT du ska lasa samt vilken dag och plats som blir aktuell.

1. Duladdar upp din PYT till samtliga kurskollegor i din seminariegrupp genom din
kurslarares modul pa canvas senast tisdag 22/4 kl 23:59.

2. Du laser en kurskollegas PYT och forbereder muntlig aterkoppling med utgangspunkt

i fragestéllningarna pa nasta sida. (Handledande lasning och aterkoppling av PYT:en,
samt med hjilp av bilaga 2, 5 och 6).

3. Dulaser igenom samtliga seminariekollegors PYT:ar som forberedelse infor samtal
och reflektion under seminariet.

Vid det examinerande seminariet:

e Duinleder med en kort ssmmanfattning av din PYT och far aterkoppling av en
kurskollega.

e Gruppen samtalar och reflekterar kring pedagogiskt ledarskap utifran din PYT.

e Du ger muntlig dterkoppling pa en kurskollegas PYT enligt fragestillningarna pa
nasta sida. (Handledande ldsning och dterkoppling av Pyt:en)

Kontakta besokande kurslarare om du far forhinder att delta i examinationsseminariet.

Examinationsdatum:
Examinationsdatum 2025-04-29 eller 2025-04-30
Omexaminationsdatum

- Tillfalle 2: 2025- 06-12
- Tillfalle 3: Nasta gang kursen ges
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Handledande lisning och aterkoppling av PYT:en (SEM1)

Lis din kurskollegas PYT. Utga fran foljande fragestéallningar néar du forbereder den muntliga
aterkopplingen:

1. Artexten utformad s4 att den beskriver en personlig uppfattning av
yrkesrollen och inte en allmén arbetsmetod? Ge exempel

2. Pavilket satt beskriver din kurskollega sin undervisning utifran ett
ledarskapsperspektiv? (Praktik) Ge exempel.

3. Forankras stillningstaganden i den litteraturen ni last? (Teori) Ge exempel.
4. Ar det etiska forhallningssittet tydligt? Ge exempel.

5. Vad mer kan du utldsa kring ledarskap, kommunikation, ménniskosyn och
kunskapssyn m.m. (Etik) Ge exempel.

6. Forklarar din kurskollega de begrepp hon/han anvinder? Ge exempel.
7. Vad tycker du var sarskilt intressant i din kurskollegas PYT? Varfor?

8. Vad saknas i texten eller vad skulle forfattaren kunna gora for att utveckla
texten?

9. Forbered en nyfiken fraga till kurskollegan utifrdn innehéllet i PYT:en.
Fragestillningen anvidnds som utgangspunkt for gemensam reflektion i
gruppen.
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Bilaga 4 Studentboken (VFU1, 6 hp)

Studentboken dr digital och nés via startsidan pa VFU-portalen. Studentboken, VFU1, dr en
examination i samtliga tre VFU-kurser.

Skriftlig dokumentation utifran lirandemalen, se bilaga 6. Tillsammans med din handledare
diskuterar ni hur du uppnér lairandemaélen for VFU. Du dokumenterar sedan sjalv hur du
uppnar varje larandemal med max 2000 tecken per larandemal. Gor en sammanfattning éver
vad som ar dina starka sidor samt vad du behover utvecklas i, har kommer loggboken till
anvandning. Din handledare skriver ett bedomningsunderlag och kurslararen bedomer och
rapporterar resultat i Ladok.

Du ska, senast tva dagar innan kursslut, avsluta din dokumentation genom att klicka pa
Slutfor reflektion. Detta under forutsattning att du inte har dagar att ta igen. Efter detta
stiangs studentboken for vidare redigering for dig som student.

Franvaro ska tas igen sammanhingande och i nira anslutning till VFU-kursen.
Handledaren slutfor sedan sin bedémning nér all eventuell frdnvaro tagits igen.

Vid forlangning av VFU-kurs sker nytt tillfélle for inlamning av Studentbok, VFU1.
Inléimningsdatum: 2025-04-30

Nyttinlimningsdatum vid forlingd VFU: Senast 2025-06-13
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Bilaga 5 Didaktiska fragor

(att planera, reflektera och analysera utifran)

1. Bakgrund (sammanhang)

e Kontext; gruppstorlek, tema pa undervisning, m.m.?

e Vilken forforstaelse finns for det aktuella temat i gruppen?

e Vilka kopplingar finns mellan barns/elevers erfarenheter och det valda innehéllet?
e Hur tas hansyn till barns inflytande och delaktighet?

2. Madl, syfte och innehdall

o Vilket ar syftet? (Vad ska den malinriktade aktiviteten striava mot. Tex forstaelse for eller kunskap
om)

e Vilket innehall ska aktiviteten ha? (Vad ska barnen lira sig om?)

e Vilka kopplingar gors till aktuell laroplan/barns identifierade behov? (Varfor?)

3. Metod
e Hur ska aktiviteten planeras och genomféras? (Hur? Form pa undervisningen?)
e Vilken roll ska du som larare ha? (Hur?)

. Observationer
e Vad hiande under aktiviteten? Blev det som du hade tank dig?
e Vad kunde du se? Vilket perspektiv valde du att se utifran?

5. Uppfoljining och utvdrdering

e Vilka delar tycker du fungerade bra? Vad berodde detta pa?
e Vad fungerade mindre bra?

e Vad skulle du behova forandra? — vilka alternativ finns?
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Bilaga 6 Graderade betyg

Graderade betyg VFU1 For OAU341 HT2024

VFU1 Studenten ska kunna:

VFU1

VFU1

Larandemal 1

Studenten ska fér G:

Studenten ska for VG:

diskutera sina egna och andras handlingar i
forhillande till den mannisko-, demokrati-,
kunskapssyn och syn pa hallbar utveckling
som samhillet genom laroplan for frskolan
ger uttryck fér

kunna diskutera sina egna och andras
handlingar i férhéllande till den m&nnisko-,
demokrati-, kunskapssyn och syn pé hallbar
utveckling som samhaéllet genom l&roplan
for forskolan ger uttryck fér.

uppfylla kraven f6r Godként samt kunna
visa ett reflekterande férhallningssatt
utifrén ldroplanen

Larandemal 2

Studenten ska for G:

Studenten ska for VG:

tillzmpa grundldggande kommunikativ
kompetens i olika situationer, samt visa
kénnedom om den kommunikativa

kunna tillmpa grundldggande
kommunikativ kompetens i olika
situationer, samt visa kinnedom om den

uppfylla kraven f6r Godként samt kunna
diskutera och sitta den egna
kommunikativa kompetensen i olika

kompetens som yrket kréver i métet med  |kommunikativa kompetens som yrket sammanhang
barn, vardnadshavare och personal i de kréver i métet med barn, virdnadshavare
sammanhang som uppstar i yrket och personal i de sammanhang som
uppstar i yrket
Larandemal 3 Studenten ska for G: Studenten ska for VG:

identifiera och beskriva faktorer som
paverkar verksamheten i férskolan

kunna identifiera och beskriva faktorer som
paverkar verksamheten i férskolan.

uppfylla kraven for Godként samt kunna
relatera till och férhalla sig till de faktorer
som paverkar verksamheten i férskolan

Larandemal 4

Studenten ska fér G:

Studenten ska for VG:

leda och utvdrdera undervisningen och
utbildning i férskola i syfte att skapa ett gott
ldrandeklimat, samt tilldmpa ett fér yrket
tydligt och funktionellt sprak

kunna leda och utvirdera undervisning och
utbildning i férskola i syfte att skapa ett gott
ldrandeklimat, samt tilldmpa ett fér yrket
tydligt och funktionellt sprak

uppfylla kraven for Godként samt kunna
diskutera hur olika sitt att leda paverkar
larandeklimatet, samt visa pa stategier fér
egen utveckling

Ldrandemal 5

Studenten ska fér G:

diskutera digitala verktyg i den pedagogiska
verksamheten

kunna diskutera digitala verktyg i den
pedagogiska verksamheten

Ldrandemal 6

Studenten ska for G:

dokumentera och diskutera sina
erfarenheter av den pabérjade yrkesrollen

kunna dokumentera och diskutera sina
erfarenheter av den pahérjade yrkesrollen.

For att nd betyget Val Godkant ska samtliga kriterier for VG-niva uppfyllas
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